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I.оБIциЕ поJIожtЕния

1.1. Положение об оказаI{иИ IIJIатныХ образователыIых услугах (далее
IIОЛОЖеНие) разработаrtо в соотвс,Iствии со сJIедуIоilIими нормативными
IIPaBOBI>IN1И аКТаМИ :

. r'ражданский кодекс Российской ФеддераIIии (ст.582);
О Федерыrьный закоII от 11.08"1995 Nсl35-ФЗ (О благотворительной

деятелы{ости и доброволLLIсстве (вололлтерстве)>;

о Федера_гrьный закон <<О заrrlите прав потребителей>>;
о Федсральный закоII <об образоваI{ии в Российской Федерации>>;

о ПостановJIеЕие I1равите-тIъства РФ (об утвержлении правил оказания
платных образоватеJILных услуг) от 15.09.2020 J\Ъ l44l;

о Ilриказ Миrтистерства образования РФ от 10.07.2003 J\Ъ 2994 (Об
утверждIении rrримерной формы договора об оказании платных
образоватеJIыIых усJIуг в сфере образования));

о IIо.тIожение об организации цриRJIечения IIоIIоJII{ителъных источников
финансироRаIIия муIIицип€шьных образоватеJIыIых учреждений города
Кемерово, утвержl{епное IIос,гаIIовлением аJIминистрации города
Кемерово о.,^ 26.1 1. 1998 М 142;

о Устав МБОУ ДО (rI/{ОД им. В. Во"тlошrиной>.
I.2. По-тrожеrtие рсгламентирует правила организации платных
образоватсJIыIыХ ycJIyI' в МБоУ ЛО (I{ДО/{ им. В. lJолошиной>> (далее -
Учреждение).
1.3. ГIоложение регулирует отI{опIения, возI{икаIощие межД} <<Заказчиком)) и
,<Исполнителем) при оказаIIиИ платIIыХ образоватеJIьIIых услуг в
Учреж2деrrии.

1 .4. Применяемые термиIIы:

<<ЗаказчИк> - фrазическое лицо (ро7дите.rrи, законные шредставители),
I{McIoшIee IlaMepeIlIIe :tаказа,гЬ IIJIатIIые образовательные услуги для
IIесоверIIIеЕIIIолетIIих уLIаII(ихся IIа оеIIоIзаI{ии договора об образовании;

<<fIотребитеJlь>> - песоверIIIеIIIIоJIетIIий учаrцийся, гrотребляющий
IlJIaTHyIo образоватеJIьную ycJIyIy;

<<ИсшолltитеJIь) - учреж/dсt,{ие, оказываIоIIJее FIa основании договора об
о бр азоваIIии IIJlа,гrlые о бразоI]атсJI b}ti,Ic усJIуI.и ;

((пла,гI{ые образоватеJlыIыс чсJIуги}) - такие усJIуги, которые
оказъiваютсЯ за IUIaTy физичсскl,tм и юридически\,t jIиI{ам за рамками
учебного пJIаIIа.

1.5. УчрежлеIIие IIрс/lос,гаl]Jlяе,г IIJIа,гllые образоватсJtыIые услуги в I(елях:

У/IоI}JIетRореIия ltотрсбностей населепия в области образования;
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уJIучшеI{ия качестI}а образоI}а.теJIIIIIого процесса в Учреждеrrии;

созJIаI{ия б.шагоltiэия,гтl ых )/сJIовий /dJIя о суlце стRJIеIIия образовательного

}.{ восIIитатеJIыIого iIpo{lcccoI];

IIривJIечения l{OlIoJII,IиTеJIIIIIыX dlинаlrсовт,iх источников для

соRерIIIенстI]оваIIия матсриаJILIIо-техIIиLIеской базы.

1.6. Il.TraTI,шe образователыil,Iе усJIуги }Ic моI,ут бы,гь оказаI{ы взамен или в

рамках осIIоRЕIой образова,I]еJILной /Iея,геJIьIIос],и, финатrсируемой за счет

с р e/IcTR соOт,I]етстl]уюlIIеI,о бкli {жета.

1.7. Ilлатлlыо образоI]атслыlыс усJIуt,и в соотI]етстRии со ст. 16 ЗакоrrаРФ <О

заIцитс IIрав rIо,грсби,ге;iей> оказываются ToJILKo с согласия Заказчика.

1,8. 'l'ребоваlIия к оказаIlиIо пJ]а,|,IIых образоватеJIьtIых ycJlyr,, в том числе к

содержаниtо общеразi}иваIоп{их программ, определяIотся Учреждением.

1,9. ОказатIие платiIых образовательных усJIуг IIе может IIаFIосить ущерб или
\,худшIить качестI]о осIIовIIой образоватеJIыIой деяте.IIыIоQти Учреждения.

l .10. ГIо.lrожеrrие яI]Jlяе,гся JIокапьным актом, реl"Jiаментирующим
.lеятеJIьностт, УчрежiIе}Iия.

1.1 i. Ilо.тrожение ttриtiимается на нсопрелеJIенный срок. Изменения и

_IоIIоJIнеI{ия к ПолоrкеrIиrо принимаIотся в cocTal]e новой редакции
lIоltоritеrrия и утRсрж/Iастся РукоRолителем. rIосле приIIятия rrовой редакции
tI
l 1оJIожеIIия IIреiIылущая рс/IакIия утрачивает силу.
1,I2. lЦоходд о,г оказаIiия IIJIа]]IIых образоват]еJIыIых услуг поступает в

-,амостоятсJIыIое расrIIоря}кеIIие Учрсrк2lеIlия и расIIрс/{еJIяется в соответстI]ии

-, рас.лётом /Ioxo/IoR и расхо/(ов, у,гl}еря(/IеFIIrой Руковоlци,геJIем Учреждения,
;IсIIоJIьзуе,гся им в соответстI]ии с зако}Iо/Iа,геJIьством Российской Федерации,
\ 

- 

ст:аIзом УчреждеlIия.
l ,l3. CTorTMocTI) усJlуI,и скJIалывастся из затрат, trеобходимых на оплату
- pyl{a педагоI,оR, IIриI}JIечеIIIIых к орI,аIIизации и оказаниIо платI{ых
,lбразоватеJIьLIIIIх усJIу], IIа осIIоваIIии /IополIIитеJIьных соr,;rашений к
_p,vl{oBo]\,Iy /договору, оIIла,гу комму[IаJILIIых усJIуг, ошлату IIодоходного
:{.1-IoI,a IIа имушIес1]l]о, бухгыtтерскос обс.тtуживание, расходы банка,

i\,--]bт,)iplIo-NIaccoвыe расхоl{ы и постуIlление rrсфинансовых активоts.

,14, I3 заIiисиNlосl,и о,г сроков, обr,смов и сосlава работ, предоставление
., c-iyl, может бLIтL рдзовLIN{ ],l-iIи \,tIIoгoKpaTIILIM,

1,15. f,iсrlежлIые расчеты с фи:rrl.лсскимlt JIиIдаNIи IIри оказаIIии пJIатных

образоватеjIьных ycJlyl, rIроизвол я,lся на. ocrloBal{Llи догоRора об образовании,

II\"гем внесения llеIlежtrых срелств I] I}aJIIoTe Российской Федерации на

расчетный сче,г Учреж.lцеrtия"
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Ш . IIJIATIIIrIE С)БРАЗО I}АТFIJ,IЬIIЫЕ УСJIУI'И.

1.1, II;lа,гIt1,1е образоватеJIъные усJIуги оказыRаIотся на базе УчреждеIIия, где

"-оз.,lillотся усJIоl]ия /IjIя оказания IIоIIоJIIIителыIых услуг, обеспечивается

:< э.-tр овr,Iй состав из числа пе/]агогоR, оотру/{I{иков Учреждеrrия.
_].]. PyKoBolIc,IRo и коIIтроJIь за /{еятеJILIIостъю IIо IтредоставJIению платIIых

образоватсJILI{ых ycJlyг Заказ.лику Iз соотI]с,I,стI]ии с I{астоящим IIоложецием

о c\-I I {е стI]JIяет Руководи,I,еJIъ Y.lp ех<дlеллия.

j.З, /Iля ока*зания IIJIатIIых образоватеJIIrIIых услуг Учреждение создает

сjIе/IуiоIцие rlеобхо/{имые усJIоRия:
изучение сIIроса ро2дите;rей (законных представителей) на

II рслосl,авляемые усJIуги ;

соотI]стстRис ;1ейс,гвуlо[Iим с аIIи:гарIIым uравилам и нормативам ;
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- соотI}етстврiQ трсбоваIмям шо охране и безоrrасrrости здоровья
\.чащихся;

качес,гвеI1IIое Ka/IpoRoe обссrtечеttие;

- тtеобхо/]I4мое ]1роlраммно*IчIетоl{ическое итеNIIическое обеспечение.
l +, Учрехt,rlешие /lo заlклIочеItия /lоговсlра об образоваIlии с Заказчиком
.,_1с,.-Iост8вjiяет lloc,гoirepllylo иrлформаrlиrо об Учрежilении и оказываемых

,..Iа,IIIых обра-зоватеJIьных усJIугах. ИпформаlIия распоJIагается в удобном для
,5озреrtия месте, в сети <ИлIтернет)) и содерх(ит сJIе/{уIоIцие сведения:

Учреждеtlие IIаимеIIоRаIIие и Iори/{ический алрес, наличие лицензии
с указаIIием регистрациоIIного IIомсра, срока се действия и органа,
вы/(авIIIсго JIиIIеlтзиIо;

перечепь IIJIaTI ILIх о б rrlеразвиваIоп{их пр oIpaMM ;

/Iоговор об образовании;

реквизиты.
r 5, Руководитель Учреяtдеттия издает IIриказ об организации платных
_ 5разоватеJILных усJIуг в Учрсж;{еFIии. IIриказом утI]ержl{ается:

шоря/Iок шрелоставJIения tr.lraTrroй образовате.тtьrrой услуги (график,

режиN/r работы);
калрсlвыЙ состаR, IIроRоlцяшlиЙ платrrые образователыIые услуги, и его

функциоIIаJIьные обязаrrности;

cocTal} учаIIIихся по шлатным программам;
ОТВе'ГеТВеIIIIосТI) лиII за оргаIIизаIIиIо IIJIатноЙ образователыrоЙ усrrуги.

l',. R рабочем порядке РуководцитсJIь Учреяtдстлия рассматривает и
,lержлае,г:

- сIlисок уLlаIIlихся, IIо;IучаIоIJIих плагную образоватеJIьную услугу
(сшисок может /доIIoJII{ят,ься, у,гочI{яться I} течение учебного года);
pacl I исание затlятI.1 ii ;

гIри тtеобхо/tимос],,l itруI,ис lIIокуN,lсIlты (расчеты тарифа платной

JvсJIугlr, тру/Iовыс lIO1,0lropы и /{оIтоJIftеI{ия к IIим, рекJrамные материалы,
бук;tе,гы и,l,./{.).

. 
I)Уково/Iи'геJIь Учрежllеltия заклIочает 71оt,оворы об образовании с

,,.liПЗЧИКОМ на окаЗание IIлатIIых образовательных услуг. Учреждение не
: ,]-1аВе ОКаЗЫВаТЬ IIреДПочтеIIие одному Заказчику перед другим в отношении
]_1:,.-IIОЧеIIИЯ /{OГOBOPa, КРОМе СЛУЧаеВ, ПРеЛУСМОТРеIIIIЫХ ЗаконоМ и иFIыми
:: Lr\Jа,t,ивIIыми IIравоI}LIми ак,I,ами.

-i.S, /{оговор об образовании закJIIочается I] uисъменIлой форме соотавJIяется
Б .IByx экземцлярах, о/{иII из которых нахо/1ится в Учреждении, лругой - у
Зrказчика и содержит сJlе/lуюIl(ие свеjlения:
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_: l IIолное наименование Учреrкдения -юридического лица;
1l СВе/Iения о лицеIIзии IIа осупIествJIеIIие образователъной деятелъности
:IаII},IеIIОВаIIИе JIИrIеIiЗИРУЮХДеГО ОРГаIIа, НОМеР И ДаТа РеГИСТРаЦИИ

.,;1IIензии);

J ) фамилия, имя, отчество предстаI]ителя Учреждения, реквизиты
'.t-чреждетлия;

t фамилия, имя) отчестRо Заказ.-tика, теrlсфош, место жительства Заказчика;
. t фамлt-ltия, имя) отчестI]о учаIIIегося (liотрсбителя);
-'l IIерочеIIь общеразr]иваIопдих IIрограмм (часть общеразвивающеЙ
II)оIраNIмы опрелеJIенного уровLIя, виl{а и (или) направленности);
] ) сроки освоения обrцеразвиваюlцей цроIраммы;
к t форма обучеllия;
;т ) tIолная стоимость IIJIатIIоЙ образоватеJIьIIой ус.тlуги, шорядок ее оплаты;
-К) IIРаRа, обязаtrrrости и oTI}eTcTReHIIocTb Учреждения, Заказчика и
, Iотребитепя;

) I1орялок измененияи расторжепия /{оговора;
ll ПереЧеI{ь lIoKyMeIIToB, IIредоставJIяемых заказчиком (коIlия свилетельства

РОЖДеНИИ IrотребитеJIя, заявление о приеме и согласие на обработку
, -,рсоIIалыIых даI{ных от законЕых представителей).
: 9. МеСТО окаЗания IIJlal]IIыx обра-зоватсJlы{ых услуг определяется в
- lотI]егстI]иИ С расlIисанием образоватеJILного IIроцесса, в свободных
, l\IсlIIеIIиях.
, 10. IIarroлImeMocTb учсбIrых IрупП дJIя заIIяТий определяется в соответствии
, \-ставом и локаJIьными актами.
: 

1 1. I1ро/цоrrжитеJIьность заrrятий устаIIавливается от 2О до 30 минут в
.:,ЗllСИМоСТи от возраст,а 7цстей и оказываемых IIJIатных образовательных
:.I\,г R соответсп}ии с расписанием запятий по оказанию платных
: ll азоватеJILных ycJIyI,.

Iv. порядок IIоJIучЕIIия и рлсхо/{овлIIiия срЕлств
- . оlrлата за пJIатные образоI}атеJIы{ые услуги произволится безналичным
, -,чётом. Средства зачисJIяются }Ia расчстIlый c.leT Учреждlения.
- - llере.iцача IIаIичIIых ДеIIеГ JIицаМ' IIеПосреДсТВеIIно окаЗыВаIоЩиМ
.', j]'IIыe образоватеJIьные усJIуги, иJIи другим доjIжIIос.l.пым лицам
'_,', i"l.'iк.цсl{ия ЗаЦрепIаеТся.

- -'' /Цохсlлт'r оТ ока:}ания IIJIаI]IIых образоваТелЬных УсЛУг ПолносТЬЮ
]]_,;llIвесгирую]]ся В Учреждцетtие, яI]JIяIотся его собственностьIо и
:-1.\Оl'IУIотся Учрежllеltие]\,t самостоятсJIьно на его разI]итие в соответствии с

],.1.чс,гом расхолоR на IIJIaTIIbie образоват9JIыIые услуги:
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c)IuIaTa труда и IIа.{исJIеIIия IIа оIIJIату гpy/дa работrликов учреждеFIия,
оказываIоII(их llJla,гIrr,rc образов&теJIьiIые усJIуl,и -- 60Yо, в том числе 9Yо

I{a оIIJIату ,груlIа руководителя учрежl{еIrия за работу по организации

IlJlaTIIыx услуг;
- 5% сре/Iств, IIоJIучсIII{ых за uреl{остаI]JIеI{ие платных услуг,

IIаправляется IIа бухга.тrтерское об с.тlуживаIIие ;

|0 % IIоJIучеIIIIых cpc/IcTI] IIаIIраRляе,гся на оIIJIату коммуIIаJIьных услуг
ol] Hal{иcJlеIIHIJx /{oxo/Ioв без котчtиQсии банка;

|,ЗО^ среlIс,гв' IIоJIученных за предостаI}JIение платных услуг,
IIапраRляется IIа услуги баллка;

- 2З,]О^ IIоJIучсIпIого lIохола напраRляIотся I{a уRеличение стоимости

осIIоRIIых сре/Iс,гв, lIриобретелIие и мо/цернизацию rrредметов

/IJIи,геJIыIоI,о IIо"IIьзоRаIIия, оргаIIизаI{иIо куJIътурно-массовых
мероприятий и уIIJIагу IIaJIol,a па имупIеотI]о

r.-1. /Iохо7ды УчреяtlIеI{ия, IIоJIучсIIIIые от окалзания платных образовательцых

J,I,vI,, R поJIIIом обт,смс учитываIотся в смете доходов и расходов
).,tреж;lеIlияи отражаIотся в доходах соответствуюIцего бюджета как доходы
- оказаltия IIJIатIIых образоl]атеJIы{ых ycJlyl,.

-,-i. Заработr"rая IIJIата рабо,гникам Учреждения, привлекаемых для
].аJIизаIIии платI{LIх образоватеJIьных ycJIyI,, выплачивается за Rыполнение
,1\lи фупкIIиоIIаJIыIых обязанrrостеЙ и работ, предусмотреIIЕых
.,JIIOJIIIитеJILными согJIаIшеI{иями к трудовому llогоRору

Iro установлеIIным l1о;Iжностным oKJIa/daM за фактически отработанное
врсмя;

IIо oIlpei]eJlellIILiNI усJlоI]иям, IIрс/{усмотренцым закJIIоченными

/IоIIоJIIIи,геJIьII1,1I\4и ооl,JlаIIIеIIиями к,гру/довому /договору, в IIроцеЕтном

соотIIоIлеIIии, из cpeilcl,B, фактически . 
полученных от гIлатI-Iых

образоватсль[Iых услуг.
, 1зrtеItетrие размсроI} возIIаграждения работtликам производится по

- I-IаlIIеIIиIо cTopoll I] соо1,ве,гствии с закоIIом иJlи вследс,гвие изменеIIия

_:I РVЗКИ.
.-,l"]. Зарабо,r,rIая IlJIaTa за t}ыIIоJII{сIIие IIJIаl,}Iых образовательных услуг
;:_IчI.IсJIяется с 1.09 IIо 31.05 е}кемесячrIо за фактически отработанIлое

.I,,L,}{я/выIIолIIеIIIIуIо работу, ycJtyI,y в llериод дополIIиl,ельного соглаIIIения к
. ],\ . IoBoIvIy Jtol,oBopy.

::.r.IOt'OI] и СборОВ.

-.8. Rыrlлата заработтrой tшtа,гt,I rIроизRоlцится I} сроки, ycTaI{ol}JIe}IHыe дJIя

выIIJIаты зарабо,гrrой Tt;IaTT,t работникам УчреждеIIия.
7
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},}a_*t**p lT форьt:r i{On]laTrj Руково;IитеJIIо У.rрежлеция за организацию и
:,оIIтролъ по осуIцествJIеIIиIо IIлатIIыХ образоватеJIьIлых услуг вклIочаIотся в
- I]CT?B ЗаТра'г.

:ýý}Аý*,& ý'ý &ýýý.*,4з'ч}*{t{":З'ý'ý ЗАК;ýЗЧ&}ý{;& {ýI{.il'*-;'1.:;ii-:':, 1;;. ,'i-'^ i,-. i'

Учреждеrrие заклIоLIает договор об образоваtлии с Заказчикоtчt
rIlотрсбителем) IIа оказаttис выбраrлrлой Заказчиком (I"tотребителем) услl,ги
.1з }/тRерж/IеIIноI,о IIеречIIя IIJIагI{ых образователь[Iых услуг. Учреждение не
;jllpaBe оказатЬ IIре/iIIоч.гсние о/{номУ ЗаказчиКу (Потребите.тrrо) переД ДРУГИl\{
ij o,I,IioIIIcIшlи закjrIочсIIия
l .l к о I i о_Itl,i-с-тII)с,гвоN{ РФ).

iloi,OBOpa, Kpolvle сJIучасв, IIредусiVIотренных

_i.]. _IoгoBop об образоваIIии заклiочается Iз tlисьмеttной форме, составляется
з _lB\ \ экземIIJIярах, олиI{ из кот.орых находится в Учреждении, Другой - У
З эказчлrка (I Iотребитс;rя).

-'.-]. Заказчик обязаII оIIJIатить оказываемые пJIат}Iые образоватеJIьные услуги
jr rIорядке и в срок, указацIit Iе I] lIоговоре об образоваtrии.
j +. За неисrlолIIеIIие ltибо IIеналJIежаIIIее исполнение обязательств по
_^t-ll,oBoPy ИсrrоJrrrи,гель и Заказчик (Потребителъ) несут oTBeTcTBeIlHocTb,
. . :1*. (ycМoTpelIItyIo лоl,овором и закоlIо/Iа,геJIьс,гвом РФ.

чI. o:I,BItTCTBIlHI{ocTb учрЕ,жl{ЕIIия
l,,1. Учре>tсддсние в jiице Руково.lдитсJIrI лтесёт ответственIIость перел
J:казчикотrr ([Iотребите"тtем) за лIеисIIоJIIIсIIие иJIи IIенадJIежащее исполнение

";-lовий /{оговора, rrесоб;tlодение трсбоваltий, предъявляемых к ок€}заниIо
,_.а,гIlых образоват,еJIыIых усJIуг, за IIричинение вреда здоровью и жизни

],]Ilцихся I]o l]ремя оказаIIия данIIых ycJlyГ, IIизкое качество.
]. ГIедагоI,и, виLIовI-Iые В I{арушении устаI{оI]JIенныХ требований при
:":ЗаIIии IIJIатныХ образовательныХ услуг, несуТ ответственностъ в
t . _]IlоRJIеIIIIом закоIIо/JатеJIьством IIорядке.
] отtзетственIIостЬ за оказаIIие пJIатIIых образовательшых услуг,

" , ,-1-1I{СIIИе ЗаКОilО/{аТСJlьстl]а о заIIIитс Ilpai] потрсбителей, правильностI)
:t'. .1 IUIа,гIIых образоватеJIыI},Iх ycJIyI, возлагается непосреlIственно на

_ ',:'с,l...-IеIIис в лиIlе et-o Руково/Iиl]еJIя.

vII. злкJIIочи,гЕJIыБIЙ г'tзлш;r

7 -|. ОрганизаI{k{я

ос}-шествляется в

Р ,;rriiской Фс.l1сраtiии, I(емсроrзской области, IIорма,гивI,IIrIМи праI]овыми
t,;,, -l]"1l1 ор],аIIоВ Mec],{Iol,o самоуIIравления и I{acTorllt1llM Подожением.

IIJIа],IIых образоватеJIы{ых усjIуг в Учреждении
сооl]веl]стI]ии с действуlоIIIим законодателъстI]ом

в

с

d



7,2, Коrттроlrь за оргаIIизаrlисй И качеством I]IlIПолiiСIIИя платIIых
образоватеJIы{ых ycJIyI' в Учрсж 

^епии 
RозJIаI,астся IIа оргаIIизатора платIIых

образоватеJILIIых услуi. IIо IIpLIказу Руково/IитеJlя.
7,3. /dашrое Ilо.ltожеIIIlе ;lсйствуе.г /Io IIриI IятияIIовоI.о.

9

{

t1


		2024-10-04T09:27:54+0700
	Ирина Петровна Чередова




